
Miteinander für eine  
erfolgreiche Zukunft
Geld sparen und Vorteile gewinnen.

Elektrisierende Vorteile

Das Bayerische Elektrohandwerk hat seinen 
Mitgliedern viel zu bieten. Mit uns haben Sie 
einen Partner, der Ihnen in guten wie in 
schwierigen Zeiten mit Rat und Tat zur Seite 

steht. Ob eine knifflige Frage an unsere Rechts-
experten oder eine technische Auskunft: der  
gesamte Service ist im Mitgliedsbeitrag „mit drin“. Doch 
damit nicht genug: alleine der E-CHECK oder unsere Groß-
einkaufs-Konditionen sorgen dafür, dass Sie unterm Strich 
besser dastehen. Nutzen Sie unsere Services, so wie viele 
Ihrer Innungskollegen auch. Je mehr Kollegen es gut geht, 
desto schlagkräftiger sind wir.

Konrad Rebholz
Vorsitzender

Rechtsberatung und
Unternehmensführung 
Eine Rechtsfrage an einen  guten Anwalt:  
250,– Euro? Ein Anruf bei den Rechtsexperten 
des  Verbandes: kostenfrei!  
Dazu kommt der Vorteil, dass die  Juristen des 
Verbandes mit Ihren  Problemen vertraut sind 
und schnell helfen können.

Technische Beratung 
Im Elektrohandwerk tauchen immer wieder neue 
technische Anforderungen und Auslegungs
fragen auf. Was gilt aktuell? Wie ist eine Norm 
korrekt umzusetzen? Unsere Fachleute behalten 
den Überblick und stehen Ihnen mit fundierter 
Beratung zur Seite. Ein Anruf beim Verband kann 
vieles klären – schnell und sicher.

Nachwuchs-Förderung 
Wie gewinne ich Azubis? Ihr Elektroverband hält 
eine ganze Fülle von Maßnahmen für Sie bereit. 
Nutzen Sie unsere Tipps, Fotos und Vorlagen für 
Ihre Nachwuchswerbung.

E-CHECK
Der E-CHECK ist als Marke geschützt und darf 
nur von qualifizierten Innungsfachbetrieben 
durchgeführt werden. Er bringt jedem Betrieb im 
Durchschnitt über 30.000 Euro pro Jahr.*
* ermittelt auf Basis einer repräsentativen Umfrage unter 

E-CHECK-Innungsfachbetrieben

Großeinkaufs-Konditionen 
26 % auf BMW, 28 % auf VW-Nutzfahrzeuge,  
24 % auf  Mercedes-Benz? Das oder mehr ist 
durchaus möglich – profitieren auch Sie von 
über 160 Groß kundenverträgen und Rahmen
ver einbarungen. ARAL, Bobcat, A.T.U, Telekom 
und über 100 mehr. 

Landesinnungsverband für das  
Bayerische Elektrohandwerk

Landesinnungsverband für das 
Bayerische Elektrohandwerk  
Infanteriestraße 8, 80797 München
Telefon	 (0 89) 12 55 52-0
Telefax	 (0 89) 12 55 52-50
E-Mail	 info@elektroverband-bayern.de
Internet	 www.elektroverband-bayern.de

Exklusiv!

mailto:info%40elektroverband-bayern.de?subject=
https://www.elektroverband-bayern.de/


•	Erarbeitung fachlicher Unterlagen, 
Musterformulare
Eine Vielzahl von Veröffentlichungen, Broschüren, Merk-
blättern, Musterformularen usw. aus den Bereichen Technik, 
Recht und Unternehmensführung können beim Verband 
bezogen werden.

•	Fort- und Weiterbildung
Fortbildung findet auf vielfältige Weise durch Angebote der 
innungseigenen Schulungsstätten, der Verbandsnahen 
Schulungsstätten (VnS), bei Innungsveranstaltungen und 
-versammlungen sowie in Kooperation mit den Partnern 
der Elektrowirtschaft, mit speziellen Fachorganisationen 
und sonstigen Institutionen statt. 

•	Sachverständigenwesen
Der LIV betreut die bei den bayerischen HWK geführten, 
öffentlich bestellten und vereidigten Sachverständigen der 
Elektrohandwerke in fachlicher Hinsicht u. a. durch jährliche 
Fortbildungsseminare und nimmt im Auftrag der HWK die 
Eignungsfeststellung der Anwärter auf dieses Amt vor. 

•	Vorsprung durch Wissen
Die Mitglieder des LIV werden durch die zahlreichen Publi-
kationen wie z. B. das Internet, LIV-Chefpost, Verbands
organ „Bayern LIVe“, Geschäftsbericht u. a. m., schnell und 
kompakt informiert. Alle Informationen sind aktuell und 
zum schnellen Lesen aufbereitet.

•	Unternehmertag
Der Unternehmertag des Landesinnungsverbands gewähr-
leistet eine aktuelle und umfassende Information; er bietet 
die Behandlung wichtiger technischer und betriebswirt-
schaftlicher Themen, sowie außerdem den Erfahrungsaus-
tausch der Betriebe untereinander.

•	Öffentlichkeits- und Pressearbeit
Mit bundesweit koordinierten Maßnahmen werden Kompe-
tenz und Leistungsfähigkeit der Innungsbetriebe beworben. 
Die Mitglieder erhalten Unterstützung und geeignete Werbe
mittel für ihre Firmenwerbung und die Suche nach Fach-
kräften und Auszubildenden.

Schwerpunktthemen: Sicherheit elektrischer Anlagen und 
Geräte (E-CHECK), E-Mobilität, Nachhaltigkeit und Digitali-
sierung, Fachkräfte- und Nachwuchswerbung; 
Alle Maßnahmen stehen unter dem Qualitätszeichen des 
deutschen Elektrohandwerks, der „E-Marke“. 
Weitere Informationen und Angebote unter  
www.arge-medien.de

•	Abschluss von Tarifverträgen
Ziel einer modernen Tarifpolitik muss es sein, einerseits 
den Unternehmen den nötigen Spielraum zu schaffen, um 
in einem harten Wettbewerb erfolgreich bestehen zu kön-
nen, andererseits den Mitarbeitern eine leistungsgerechte 
Vergütung und sichere Arbeitsplätze zu gewährleisten. 
Unter dieser Prämisse verhandelt der LIV mit den 
Gewerkschaften. 

•	Mitwirkung in anderen Organisationen 
Zur Vertretung der Mitgliederinteressen erfolgt eine aktive 
Mitarbeit in einer Vielzahl von Gremien von Landes- und 
Bundesorganisationen. Beispiele: Fachgruppen und Aus-
schüsse des ZVEH, VDE- bzw. DKE-Kommissionen, HEA, 
Bayerischer Handwerkstag (BHT), Unternehmerverband 
Bayerisches Handwerk (UBH), Vereinigung der Bayeri-
schen Wirtschaft (vbw), u. a. m. 

•	Interessenvertretung
Vertretung der Interessen der Elektrotechniker-Betriebe, 
Elektromaschinenbauer-Betriebe und Informations
techniker-Betriebe gegenüber Landesregierung, Ministerien, 
Behörden usw.

•	Kontakte, Kooperation
Intensive Zusammenarbeit und Kontakte mit den Markt-
partnern wie Energieversorgungsunternehmen (EVU), Elektro
industrie, Elektrogroßhandel, Verbraucherzentrale usw.

•	ERFA-Arbeit
Die ERFA-Arbeit (ERFA steht für Erfahrungsaustausch) des 
Verbandes hat zum Ziel, die Mitglieder in der Unterneh-
mensführung zu unterstützen. Die Ergebnisse der Arbeit 
werden zusammengefasst und anonymisiert allen Mit-
gliedsbetrieben auf den Internetseiten des Verbandes zur 
Verfügung gestellt (www.elektroverband-bayern.de).

2.964
Mitglieder

87.335
Beschäftigte

15 Mrd.
Gesamtumsatz

1+10
Vorsitzender + 
Vorstand

11
Mitarbeiter in der  
Geschäftsstelle

24 | 7 | 365
Online-Unterstützung

Weitere Vorteile

https://www.zveh.de/arge-medien/
https://www.elektroverband-bayern.de

